


05/2019
ПОЧИНАЮЧИ З КАМПАНІЇ 



Новий шлях 
–

нова назва



Бізнес План



ШВИДКІСТЬ 

ОБИРАЄШ 

ТИ!

ЦЕ – БІЗНЕС ЗА ТВОЇМИ

ПРАВИЛАМИ

НА ТЕБЕ ЧЕКАЮТЬ:

НОВІ МОЖЛИВОСТІ, 
ЯКІ НЕ ОБМЕЖУЮТЬ



• ОБМЕЖЕННЯ ПО КІЛЬКОСТІ ГЕНЕРАЦІЙ

• КОМАНДНИЙ КРИТЕРІЙ: КІЛЬКІСТЬ АКТИВНИХ 
ПРЕДСТАВНИКІВ ТА СТАТУСНИХ ПАРТНЕРІВ У 
ОСОБИСТІЙ ГРУПІ

• ОПЛАТУ ВИНАГОРОДИ ЛИШЕ ЗА 3 ГЕНЕРАЦІЇ 

У НОВОМУ БІЗНЕС ПЛАНІ СКАСОВАНО:



Ключові терміни нового Бізнес плану

1 Генерація (особиста группа)

2 Генерація

Продажі організації



ПРОДАЖІ ВСІЄЇ 
ОРГАНІЗАЦІЇ 

= 

ПРОДАЖІ 
ВСІХ ГЕНЕРАЦІЙ

+особисте замовлення



КРИТЕРІЇ

У новому Бізнес плані:



ОСОБИСТЕ
ЗАМОВЛЕННЯ

ПРОДАЖІ
ВСІЄЇ 

ОРГАНІЗАЦІЇ

1 2



Незмінними залишаються:

Назви статусів та кількість рівнів

НАСТАВНИК

ЛІДЕР

ВІП ПАРТНЕР



УМОВИ ДОСЯГНЕННЯ 
СТАТУСУ



УМОВИ ДОСЯГНЕННЯ СТАТУСУ 
НАСТАВНИК

1 200 ГРН

ОСОБИСТЕ 
ЗАМОВЛЕННЯ

6 000 грн

13 000 грн

25 000 грн

50 000 грн

Н1

Н2

Н3

Н4

6 000 грн

13 000 грн

50 000 грн

ПРОДАЖІ ОРГАНІЗАЦІЇ
ЗА ЦІНАМИ КАТАЛОГУ



УМОВИ ДОСЯГНЕННЯ СТАТУСУ 
ЛІДЕР

1 200 ГРН

ОСОБИСТЕ 
ЗАМОВЛЕННЯ

100 000 грн

200 000 грн

375 000 грн

700 000 грн

Л1

Л2

Л3

Л4

ПРОДАЖІ ОРГАНІЗАЦІЇ
ЗА ЦІНАМИ КАТАЛОГУ



УМОВИ ДОСЯГНЕННЯ СТАТУСУ 
ВІП ПАРТНЕР

1 200 ГРН

ОСОБИСТЕ 
ЗАМОВЛЕННЯ

ПРОДАЖІ ОРГАНІЗАЦІЇ

1 350 000 грнВІП1

ВІП2

ВІП3

ВІП4

2 700 000 грн

5 500 000 грн

11 000 000 грн

ЗА ЦІНАМИ КАТАЛОГУ



УМОВИ 
ДОСЯГНЕННЯ 

СТАТУСУ 



На тебе чекають:

4
ДЖЕРЕЛА ДОХОДУ



1 джерело 
доходу

Особисте 
замовлення

Твоя знижка 
Представника

на особисті 
замовлення -

від 25*%

*за умови розміщення замовлення у кожній
Кампанії на суму не менше 1 200 грн



Наставники

Лідери

ВІП Партнери

7%

8%

9%

2 джерело 
доходу

Особиста група
(1-ша Генерація)

% ВИНАГОРОДИ ВІД 
ЧИСТИХ ПРОДАЖІВ 

1-Ї ГЕНЕРАЦІЇ



3 джерело 

доходу

2-га Генерація
(починаючи зі 

статусу Н4)

4%

Наставники 

Лідери

ВІП Партнери

% ВИНАГОРОДИ ВІД 
ЧИСТИХ ПРОДАЖІВ 

2-Ї ГЕНЕРАЦІЇ



% ВИНАГОРОДИ ЗА 1-шу та 2-гу ГЕНЕРАЦІЇ



Н4 1,5%

Л4

Л3

Л2

Л1

3,5%

3,0%

2,5%

2,0%

ВІП4

ВІП3

ВІП2

ВІП1

5,5%

5,0%

4,5%

4,0%

4 джерело 
доходу

Вся Організація, 
включаючи 

особисту групу 
та особисте 
замовлення 

БОНУС ЗА ОРГАНІЗАЦІЮ



БОНУС
ЗА 

ОРГАНІЗАЦІЮ
(починаючи зі 

статусу Н4)

➢ Бонус на особисте 
замовлення та замовлення 
представників в особистій 
групі

➢ Бонус від продажів
Організації твоїх Партнерів: 
різниця між твоїм рівнем
(%) бонусу та рівнем (%) 
бонусу твого партнера



КАЛЬКУЛЯТОР % БОНУСУ ЗА ПРОДАЖІ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ТВОГО ПАРТНЕРА

ПОТРІБНО СПОЛУЧИТИ 
ТВІЙ СТАТУС ТА СТАТУС 
ТВОГО ПАРТНЕРА, ЩОБ 

ВИЗНАЧИТИ ТВІЙ % 
БОНУСУ ЗА ПРОДАЖІ 

ЙОГО ОРГАНІЗАЦІЇ



ПРИКЛАД: 

ТВІЙ СТАТУС - Л4, 
СТАТУС ТВОГО 

ПАРТНЕРА – Н4.

ТИ ОТРИМАЄШ -

2% ВІД ПРОДАЖІВ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ЦЬОГО 

ПАРТНЕРА 



ВАЖЛИВО: 

ЗА ПРОДАЖІ ОСОБИСТОЇ 
ГРУПИ ТА ОСОБИСТОГО 

ЗАМОВЛЕННЯ

ТИ ОТРИМАЄШ ПОВНИЙ 
% БОНУСУ, ЗГІДНО ТВОГО 

СТАТУСУ



ВАЖЛИВО: 

ЗА ПРОДАЖІ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ТВОЇХ 

ПАРТНЕРІВ 

У СТАТУСАХ Н1-Н3 

ТИ ОТРИМАЄШ ПОВНИЙ 
% БОНУСУ, ЗГІДНО 

ТВОГО СТАТУСУ



Твій повний Бізнес план:



Твій сумарний дохід 
по новому Бізнес плану
враховуючи усі доступні 

джерела



1 джерело 
доходу

Особисте 
замовлення

+
Від 1,5% до 5,5% бонус 

за Організацію

Від 25% -
Знижка на особисті 

замовлення

НАРАХОВУЄТЬСЯ НА ОСОБИСТІ ПРОДАЖІ
у повному обсязі згідно з зазначеним % 

відповідно до твого статусу
(бонус нараховується починаючи з Н4)



2 джерело 
доходу

Особиста група
(1-ша Генерація)

% за 1-шу 
Генерацію

(від 7%)

% бонусу за 
Організацію

(від 1,5%)

Збільшений % за продажі 
особистої групи

(1-ї Генерації)

БОНУС ЗА 1 ГЕНЕРАЦІЮ:



7% 

8%

9%

+Н4 1,5%

Л4

Л3

Л2

Л1

3,5%

3,0%

2,5%

2,0%

ВІП4

ВІП3

ВІП2

ВІП1

5,5%

5,0%

4,5%

4,0%

+

+

СТАТУС % за 1 
генерацію

% бонус за 
Організацію

8,5%

11,5%

11,0%

10,5%

10,0%

14,5%

14,0%

13,5%

13,0%

Сумарний % винагороди 
за 1 Генерацію



4%

Наставники

Лідери

ВІП 
Партнери

+
Бонус за 

Організацію
(різиця % твого

бонусу та
% бонусу 

твого Партнера)

3 джерело 
доходу

2-га Генерація
(починаючи 
зі статусу Н4)

БОНУС ЗА 2 ГЕНЕРАЦІЮ:



4% 

Н4

Л4

Л3

Л2

Л1

ВІП4

ВІП3

ВІП2

ВІП1

СТАТУС % за 2 Генерацію % бонус за Організацію

+

Бонус за 2 Генерацію = 4% + бонус за Організацію



ВАЖЛИВО:
• У разі, якщо Партнер не виконав хоч б один кваліфікаційний критерій (не відповідає, як мінімум за 

одним показником) статусу «Наставник 1 рівня» , йому присвоюється статус «Претендент». У цьому 
разі виплата винагороди за підсумками Кампанії не здійснюється.

• У випадку, якщо Координатор протягом п’яти Кампаній поспіль відповідає статусу «Претендент», 
Компанія має право розірвати Договір про надання послуг в односторонньому порядку. 

• Перехідний період для Партнерів, які співпрацють за ЦПД (цивільно-правовий Договір) скорочується 
до 9 Кампаній (замість 17 Кампаній, як це діяло до К04/2019 включно).

• Програма «Впевнений Старт» – з К05/2019 припиняє свою дію.
• Програма «VIP бонус» припиняє свою дію з К05/2019.
• Програма «Зоряний Клуб Можливостей» – не змінюється до закінчення її дії.
• Звіт MCSR припиняє свою дію з К05/2019. Відтепер вся необхідна інформація та звіти будуть 

представлені у особистому кабінеті МАО.



ПЛАНУЙ СВІЙ ДОХІД

ОТРИМУЙ ВИНАГОРОДУ

ВИКОНУЙ УМОВИ 
БАЖАНОГО СТАТУСУ



БУДУЙ БІЗНЕС З AVON 

AVON - БІЗНЕС 
ЗА ТВОЇМИ ПРАВИЛАМИ



Ти - на головній дорозі



Новий шлях –
нова 

підтримка



Бонус за досягнення 
та утримання статусу 

Бізнес плану



Період дії
К05-17/2019



Учасники

всі Партнери в період дії
Програми 



УМОВИ 
ОТРИМАННЯ 

БОНУСУ



ТИ – Наставник 
або 

Лідер (Л1-Л4)



Досягни наступний 
статус в Бізнес плані*

але не менше Л1

*ріст до максимального статусу 1-го кварталу 2019



Повтори новий 
досягнутий статус

7 із 13 кампаній
(в період К05-17/2019)



Отримай НОВИЙ бонус

Лідер 4 рівня

Лідер 3 рівня

Лідер 2 рівня

Лідер 1 рівня

25 000

35 000

70 000

15 000 

за досягнутий статус



Ти –
VIP Партнер

(ВІП1-3)



Повтори
Твій максимальний* 
статус у Бізнес плані
(в період К05-17/2019)

*Твій макимальний статус 1-го кварталу 2019



Повтори статус
6 із 13 кампаній



Отримай НОВИЙ бонус

ВІП Партнер 1 рівня

ВІП Партнер 2 рівня

ВІП Партнер 3 рівня

250 000

125 000 

500 000

Ого

за досягнутий статус



Тільки в Avon 
бонус для 

мільйонерів



Отримай НОВИЙ бонус

ВІП Партнер 4 рівня 1 000 000

Ого

за досягнутий статус



ВАЖЛИВО:
• Партнери, які в період К01-04/2019 не досягли статусу Л1, а також нові Партнери, які зареєструються 

починаючи з К05/2019, беруть участь у Програмі за умови досягнення статусу Л1 та вище.
• Для Партнерів, які в період К01-04/2019 досягли статусу Л4, мінімальна ціль для виконання умов –

статус ВІП1 з досягненням у 6 з 13 Кампаніях.
• Виплата винагороди проводитиметься у 3 етапи: за підсумками К11/2019, К13/2019 та за підсумками 

К17/2019, щоб надати можливість партнеру досягнути більш високого статусу
• Виплата за підсумками К11/2019 чи К13/2019 буде проводитися Партнерам, які за підсумками 

К11/2019 чи К13/2019 виконають необхідні умови Програми, згідно зі статусом на не претендують на 
більш високий статус. Партнери, які виконають всі умови після К13/2019 – отримають винагороду за 
підсумками К17/2019.



Новий Бізнес план –
нова ціль,

новий рівень
доходу!



Час планувати,
на що витратити 
свої нові бонуси!




